
Depuis l’annonce de ma candidature, vous êtes 
nombreux à venir me voir, j’écoute vos besoins et les 
craintes exprimées. J’ai ainsi pu constater qu’à Saint-
Thibault-des-Vignes, les actions qui existent ne suffisent 
plus à répondre aux besoins des séniors. 
Les attentes se sont diversifiées (mobilité, santé, 
lien social, accès aux droits, numérique, prévention, 
loisirs…), et il nous faut nous adapter, structurer, 
améliorer et compléter l’offre de service pour couvrir la 
globalité des demandes.

Des acquis à sanctuariser et une politique  
« des séniors » à moderniser

Les nombreux services communaux, notamment ceux 
du CCAS, sont des acquis : ils resteront accessibles 
aux séniors de Saint-Thibault-des-Vignes mais il 
faut faire mieux et plus juste. D’un côté, les aînés fragiles ont besoin d’un accompagnement 
réactif et efficace. De l’autre, les jeunes retraités veulent rester actifs, s’engager dans la vie 
associative, transmettre leurs compétences et participer pleinement à la dynamique de la ville : 
il faut augmenter l’offre à destination des séniors.

Un principe à tenir : aucune marche arrière sur les acquis, et faire des seniors une priorité 
municipale assumée

Les finances publiques seront un sujet majeur dans les années à venir.  
Mais les séniors ne doivent pas devenir la variable d’ajustement. Les avantages 
et services existants seront maintenus : c’est non négociable. Mieux : investir dans 
le lien social, la prévention, la mobilité et l’aide au quotidien coûte moins cher que 
de gérer l’isolement, les ruptures de parcours et les urgences. La ville doit donc 
pérenniser ce qui fonctionne, tout en modernisant l’offre pour répondre aux 
besoins d’aujourd’hui.

Candidat aux élections municipales 
de Saint-Thibault-des-Vignes 
15 et 22 mars 2026

Séniors : il est temps de passer 
à la vitesse supérieure
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Aujourd’hui, être sénior, c’est souvent avoir des projets 
et l’envie de s’engager. Avec Florian DUBREUIL, on garde 
nos acquis et on gagne des solutions modernes, utiles, et 
proches de nos besoins.

 Vous souhaitez en savoir plus sur notre projet, n’hésitez pas à nous contacter 
 Site internet : nouveau-souffle-pour-st-thibault.fr  Facebook : Nouveau Souffle pour Saint-Thibault
 mail :  nouveau.souffle.pour.stv@gmail.com |  Téléphone : 06 02 01 66 72

‘‘

 AMÉLIORONS LES SERVICES POUR UNE MEILLEURE QUALITÉ DE VIEi

Améliorer l’existant
L’objectif : Rendre les services simples, accessibles et utiles au quotidien.

•	� Développement d’un guichet unique « Seniors » (Mairie/CCAS) : Un numéro direct, 
des permanences sur rendez-vous incluant un accompagnement pour constituer les 
dossiers 

•	 �Rédaction et diffusion d’un calendrier annuel : Une brochure simple (papier + web) 
regroupant sorties, ateliers, cinéma, événements, inscriptions et contacts

•	� Renforcement du transport solidaire : Créneaux réguliers en complément de besoins 
ponctuels, solutions d’accompagnement pour les consultations hors commune

•	 �Ateliers prévention (PRIF/sports) : davantage de cycles sur l’équilibre, la marche, la 
mémoire, le numérique, et la prévention des chutes.

Lancer de nouvelles initiatives
Pour compléter l’offre qui sera améliorée, quelques idées à mettre en œuvre rapidement :

•	� Création d’un réseau de bénévoles pour développer le lien intergénérationnel : 
Aide aux devoirs, lecture dans les écoles, déjeuners partagés, navette scolaire.

•	� Sport loisirs pour jeunes retraités : créneaux hebdomadaires (marche, gymnastique 
douce, renforcement léger, vélo, randonnées) et activités conviviales, en lien avec les 
associations, pour rester en forme et créer du lien.

•	� Création d’un conseil municipal des aînés : Instance consultative représentative 
pour co-construire les priorités et évaluer la qualité de service.

 CONCLUSION 

Les séniors participent pleinement à faire de Saint-Thibault-des-Vignes une ville agréable, 
associative et dynamique : ils s’engagent, soutiennent les proches, transmettent et créent du 
lien. C’est pour cela que leur bien-être doit rester une priorité municipale, en préservant les 
acquis et en développant des services mieux adaptés aux besoins d’aujourd’hui. 

Marie

 Parole de sénior


